
FUTURES MISSIONS 
 Gestion du restaurant

 Responsabilité de la tenue du restaurant

 Orientation du client

 Relations d’équipe

 Gérer et manager son équipe

COMPETENCES VISÉES
 Autonomie et leadership 

 Gestion des conflits

 Mission, vision et valeurs de l’entreprise.

 Savoir être

PROFIL REQUIS
Homme ou femme aimant le travail de terrain et 
d’équipe. Challenger dans l’âme, ayant des 
compétences managériales

COMPÉTENCES NÉCESSAIRES
 Esprit d’équipe

 Dynamique, organisé, rigoureux

 Sens des responsabilités

 Adaptabilité

Devenez 
RESPONSABLE EN 
RESTAURATION


